
L’assurance professionnelle pour auto-entrepreneur

Description

L’assurance pour une Société par Actions Simplifiée (SAS) est un aspect crucial de la
gestion d’entreprise, visant à protéger la société contre divers risques. En tant que
forme juridique souvent choisie pour sa souplesse et sa capacité à accueillir différents
types d’associés et de structures de gouvernance, la SAS nécessite une attention
particulière en matière d’assurance pour garantir sa pérennité et sa stabilité financière.

Assurance : demander mon devis

Quelles sont les assurances obligatoires pour une
SAS ?

Lorsque vous lancez votre SAS, il est crucial de prendre en compte les assurances
obligatoires pour protéger votre entreprise des risques inhérents à son activité.

Assurance responsabilité civile professionnelle (RC Pro)

Cette assurance couvre les dommages causés à des tiers dans le cadre de
l’activité professionnelle de la SAS.

Elle est particulièrement importante pour les entreprises qui fournissent des services
ou des conseils professionnels, car elle peut aider à couvrir les frais juridiques et 
les dommages-intérêts en cas de litige.

La RC Pro n’est obligatoire que pour certaines professions réglementées, mais
elle est fortement recommandée pour toutes les activités.

Elle couvre les dommages corporels, matériels ou immatériels causés à des tiers dans
le cadre de votre activité professionnelle.
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Assurance multirisque entreprise

Cette assurance offre une protection globale en regroupant plusieurs garanties 
essentielles telles que l’assurance des locaux commerciaux, l’assurance du matériel
professionnel, l’assurance contre les pertes d’exploitation et parfois même l’
assurance responsabilité civile professionnelle.

Elle permet de couvrir les dommages matériels, les pertes financières et d’autres 
risques liés à l’activité de la SAS.

Assurance automobile professionnelle

Si la SAS possède des véhicules utilisés dans le cadre de son activité professionnelle,
l’assurance automobile professionnelle est nécessaire pour couvrir les dommages 
matériels et corporels résultant d’accidents survenus pendant l’exercice de votre
activité.

Assurances de personnes
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Ces assurances protègent les dirigeants et les employés en cas d’accident, de 
maladie, d’invalidité ou de décès. 

Elles comprennent l’assurance maladie obligatoire pour tous les salariés et le
dirigeant, ainsi que l’assurance retraite complémentaire.

Assurance des locaux professionnels

Une assurance pour vos locaux professionnels est essentielle pour protéger vos 
bâtiments, vos équipements et votre stock en cas de sinistre. 

Elle peut être complétée par des garanties supplémentaires telles que la protection
contre les dommages électriques par exemple.

Attention : Des poursuites pour faute de gestion peuvent être engagées contre un 
président de SAS qui n’a pas souscrit une assurance obligatoire.

Quelles sont les assurances facultatives pour une
SAS ?

Lorsque vous envisagez de souscrire des assurances pour votre SAS, il est crucial d’
évaluer les risques spécifiques liés à votre activité. 

Bien que certaines assurances ne soient pas obligatoires, elles peuvent s’avérer
essentielles pour vous protéger contre des incidents potentiels.

Assurance perte d’exploitation

Cette assurance couvre les pertes financières résultant d’un sinistre qui entrave ou
interrompt l’activité de votre entreprise.

Elle permet de couvrir les charges courantes et de maintenir le paiement des 
salaires en cas de crise.

Assurance « homme clé »
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L’assurance homme clé protège votre entreprise en cas d’indisponibilité d’une 
personne clé, telle que le directeur de la SAS ou un collaborateur essentiel à votre
activité.

Elle prend en charge les frais engendrés par son absence, tels que la perte de
chiffre d’affaires, les frais de remplacement ou de formation d’un successeur.

Assurance reconstitution d’archives

La perte d’archives peut entraîner des conséquences graves pour votre entreprise.

Cette assurance vous aide à retrouver et reconstituer les documents perdus en 
cas de sinistre ou de vol. 

Si la reconstitution est impossible, elle prévoit une indemnisation financière.

 

D’autres assurances peuvent également être envisagées en fonction de vos 
besoins spécifiques et de votre secteur d’activité. Par exemple, l’assurance
responsabilité civile du dirigeant, l’assurance contre les cyber-risques, l’assurance du
matériel professionnel ou encore l’assurance des déplacements professionnels.

En résumé, bien que ces assurances ne soient pas obligatoires, elles peuvent offrir 
une protection précieuse à votre SAS contre les risques potentiels, assurant ainsi la
continuité de vos activités en cas d’incidents imprévus.

 Zoom : Créez votre société avec LegalPlace et protégez votre activité ! Vous pouvez 
demander un devis pour une assurance. Pour cela, il vous suffit de compléter les
informations demandées pour obtenir une proposition d’assurance adaptée à votre
activité.

Quels sont les risques spécifiques auxquels une
SAS peut être confrontée ?

Les risques spécifiques auxquels une SAS peut être confrontée peuvent varier en
fonction de divers facteurs, tels que le secteur d’activité, la taille de l’entreprise et 
son environnement économique. 

Voici quelques-uns des risques les plus courants auxquels une SAS peut être
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exposée.

Risques commerciaux

Ces risques comprennent la volatilité du marché, les changements dans les 
préférences des consommateurs, la concurrence accrue. Ce qui peut affecter les
ventes, les revenus et la rentabilité de l’entreprise.

Risques financiers

Les risques financiers incluent les problèmes de trésorerie, les fluctuations des 
taux de change, les variations des prix en matières premières. Ce qui peut avoir
un impact sur la capacité de l’entreprise à honorer ses obligations financières.

Risques opérationnels

Ces risques se rapportent aux processus internes de l’entreprise, tels que les
pannes techniques, les erreurs humaines, les interruptions de production, les
défaillances des fournisseurs. Ce qui peut entraîner des retards ou des 
perturbations dans les opérations de l’entreprise.

Risques liés aux ressources humaines

Ces risques incluent les litiges avec les employés, les problèmes de recrutement et de
rétention de talents, les conflits internes. Ce qui peut affecter la productivité et la 
stabilité de l’entreprise.

Risques juridiques et réglementaires

Ces risques concernent la conformité aux lois et réglementations 
gouvernementales, litiges judiciaires, les amendes et les sanctions réglementaires.
Ce qui peut avoir des conséquences financières importantes pour l’entreprise.

Risques liés à la réputation

Ces risques sont associés à une mauvaise gestion de la réputation de l’entreprise, tels
que les crises médiatiques, les scandales publics, les critiques négatives des 
clients. Ce qui peut nuire à l’image de marque et à la confiance des parties prenantes.
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Risques environnementaux et sociaux

Ces risques comprennent les questions liées à la durabilité, à l’éthique des affaires, 
aux préoccupations environnementales et sociales. Ce qui peut affecter la
réputation et la crédibilité de l’entreprise.

 

En identifiant et en évaluant ces risques, une SAS peut mettre en place des stratégies
de gestion des risques pour atténuer leurs impacts et assurer la pérennité de 
l’entreprise.

A noter : Du fait de ses activités, une SAS peut être responsable de divers préjudices
causés à des tiers dès sa création.

Que doit-on considérer lors du choix des polices
d’assurance pour une SAS ?

Lors du choix des polices d’assurance pour une SAS, plusieurs éléments importants
doivent être prises en compte pour garantir une protection adéquate de 
l’entreprise. 

Voici quelques-unes des principales considérations.

Evaluation des risques

Il est essentiel de comprendre les risques spécifiques auxquels la SAS est 
exposée dans le cadre de son activité.

Cela peut inclure des risques liés à la responsabilité civile, aux dommages matériels,
aux interruptions d’activité, etc. Une évaluation approfondie des risques permettra de 
déterminer les types d’assurance nécessaires. 

Besoins spécifiques de l’entreprise

Chaque SAS a des besoins d’assurance uniques en fonction de son secteur 
d’activité, de sa taille, de sa structure et de ses opérations. 

Il est important de choisir des polices d’assurance qui répondent aux besoins
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spécifiques de l’entreprise et qui offrent une couverture adaptée à ses activités. 

Couverture adéquate

Il est essentiel de s’assurer que les polices d’assurance choisie offrent une 
couverture adéquate pour protéger l’entreprise contre les risques identifiés. 

Cela peut inclure une assurance responsabilité civile professionnelle, une assurance
multirisque entreprise, une assurance automobile, etc. Mais il est également important
de vous attarder sur l’étendue de ces couvertures. Parfois, certains événements ne
sont pas pris en compte et nécessitent de souscrire une police d’assurance distincte.

Coûts et budget

Il est important de tenir compte des coûts des primes d’assurance et de s’assurer
que les polices sélectionnées sont abordables et adaptées au budget de la SAS.

Il est également judicieux de comparer les offres de plusieurs assureurs pour trouver
les meilleures options en termes de rapport qualité-prix.

Exigences légales et contractuelles

Certains types d’assurance peuvent être obligatoires en vertu de la loi ou de contrats
avec des partenaires commerciaux.

Il est important de se conformer à toutes les exigences légales et contractuelles
en matière d’assurance pour éviter tout problème juridique ou réglementaire.

Réputation de l’assureur

Il est recommandé de choisir des assureurs réputés et fiables, avec une solide
expérience dans le secteur de l’assurance des entreprises.

La réputation de l’assureur et sa capacité à régler efficacement les réclamations
peuvent jouer un rôle important dans le choix des polices d’assurance.

Comment bien choisir les assurances pour une SAS
?
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Pour prendre des décisions éclairées, commencez par analyser attentivement la 
nature de votre activité et les éventuels risques associés.

Cette évaluation initiale vous permettra de déterminer quelles assurances sont
indispensables pour protéger votre entreprise contre ces risques.

Il est également important de tenir compte de la localisation géographique de 
votre SAS lors du choix de votre assureur.

Opter pour une compagnie d’assurance située à proximité de votre entreprise peut
faciliter les échanges et simplifier les démarches administratives.

En résumé, choisir les assurances de votre SAS nécessite une approche 
personnalisée et une analyse minutieuse de vos besoins et des risques spécifiques
à votre activité.

En gardant à l’esprit ces considérations, vous pourrez prendre des décisions éclairées
pour protéger efficacement votre entreprise.

FAQ

Quels sont les avantages de souscrire une assurance responsabilité
civile professionnelle (RC Pro) pour une SAS ?

Elle couvre les dommages causés à des tiers dans le cadre de l’activité
professionnelle. Elle protège également l’entreprise contre les réclamations de tiers
pour des préjudices causés par ses produits ou ses services.

Est-il possible de modifier ou résilier un contrat d’assurance pour
une SAS en cours ?

Oui, il est généralement possible de modifier ou de résilier un contrat d’assurance en
cours, sous réserve de respecter les conditions et les délais de préavis stipulés dans
le contrat.
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Quelle est la différence entre une assurance professionnelle et une
assurance personnelle pour les dirigeants d’une SAS ?

L’assurance professionnelle couvre les activités et les biens de l’entreprise, tandis que
l’assurance personnelle des dirigeants vise à protéger leur patrimoine personnel en
cas de litige ou de sinistre lié à leurs fonctions de dirigeants.
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