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L’élection du bureau d’'une association

Description

Le bureau d’'une association est un organe essentiel au fonctionnement d’'une
association : il est composé d’'un Président, d’'un Vice-Président, d’'un secrétaire et
d’un trésorier. Ses membres doivent étre élus.

L’élection du bureau suit les directives mentionnées dans les statuts de la structure
associative. Apres la création de I'association, il est conseillé de doter celle-ci d'un
bureau. Pour déterminer le déroulement de I'élection, les statuts doivent prévoir la
durée des mandats des membres du bureau, le type de scrutin, les conditions de vote
et le quorum d’association.

Créer mon association
Modifier le bureau

Qui élit les membres du bureau d’une association ?

La Iégislation sur les associations loi 1901 ne prévoit pas de dispositions particulieres
concernant I'élection du bureau. Les conditions, les modalités d’organisation et les
regles en régissant peuvent étre définies statutairement.

Selon les directives inscrites dans les statuts, les membres du bureau peuvent étre
élus par I’Assemblée Générale ou par le Conseil d’Administration de
|’association.

Election par I’Assemblée Générale

L’élection des membres passe généralement par ’Assemblée générale selon les
conditions définies dans les statuts.

Qu’est-ce qu'une Assemblée générale d’une association ?
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L’Assemblée générale est essentielle a la gestion d’'une structure associative.
Elle prend les grandes décisions relatives a la structure associative. Il s'agit du
rassemblement de tous les membres de I'organisme ou de leurs représentants.

Par ailleurs, elle peut étre convoquée lors d’'une session ordinaire ou extraordinaire.
Comment fonctionne I’élection par I'AG ?

L’élection du bureau peut se faire lors d’'une Assemblée genérale. Ainsi,
les dirigeants établissent la liste des candidats et la communiquent aux
membres de I’AG. Le vote se fait liborement par procuration ou par voie directe.

L’Assemblée générale ordinaire se tient au moins une fois par an et a notamment
compeétence pour :

e Présenter le bilan de 'année ;
e Voter le budget.

L’Assemblée générale extraordinaire, quant a elle, porte sur des décisions
exceptionnelles concernant I'organisme associatif (la dissolution de I'association, la
modification des statuts de I'association,...).

Election par le Conseil d’Administration

Les membres du bureau peuvent étre élus par le Conseil d’administration, a condition
gue cela soit fixé dans les statuts.

Qu’est-ce qu’'un Conseil d’administration d’'une association ?

Le Conseil d’administration est 'organe de gestion de I'association. Il est formeé par
les membres de I'association élus par I’Assemblée générale. Les pouvoirs du
Conseil d’administration sont définis par les statuts de I'association. En effet, il a
compétence pour :

e Convoquer '’Assemblée générale ;
e Décider de la gestion du patrimoine ;
e Arréter le budget et les comptes annuels.
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Comment fonctionne I’élection par le Conseil d’administration ?

L’élection du bureau de I'association par le Conseil d’'administration se fait selon les
directives fixées dans les statuts, qui comportent souvent une clause restrictive.

A noter : les membres du Conseil d’administration sont souvent les membres du
bureau de I'association.

Comment se compose le bureau d’une association ?

Il correspond a son organe exécutif. Il se charge de mettre en application les
décisions prises par I’Assemblée Génerale ou le Conseil d’Administration de la
structure associative. Il veille a ce que le reglement intérieur, ainsi que les
engagements statuaires soient respectés.

Qui sont les membres du bureau ?

Le bureau se compose de plusieurs membres, qui assurent des réles distincts. De
maniere générale, il est constitué de :

e Un président ;
e Un trésorier ;
e Un secrétaire.

Selon la taille de la structure associative, il peut comprendre des membres
supplémentaires comme un vice-président, un vice-trésorier et un secrétaire adjoint.

Quels sont les réles des membres ?

Les roles des membres du bureau sont généralement définis dans les statuts de la
structure associative. En principe, les dirigeants assurent le bon fonctionnement de
I'association et I'atteinte des objectifs de la structure.

Quel est le rbéle du président ?

Le président d'une association est souvent son représentant [égal et son mandataire.
Son pouvoir et ses missions sont généralement déterminés statutairement. Ainsi,
il s’loccupe de tous les actes relatifs a la gestion courante de I’association et agit

Page 3
© 2023 LEGALPLACE SAS


https://www.legalplace.fr/guides/reglement-interieur-association/
https://www.legalplace.fr/guides/vice-president-association/
https://www.legalplace.fr/guides/president-association/

LEGALPLACE

en justice au nom de la structure associative. Le président signe les contrats au nom
de la structure.

Quel est le r6le d’un vice-président ?

Le rble du vice-président dans une association est défini dans les statuts. En principe,
il assiste le président et le remplace dans ses fonctions en son absence.

Quel est le réle d’un trésorier ?

Le réle d’'un trésorier dans une association est de tenir les comptes de la structure
associative. L’étendue de ses responsabilites est détaillée dans les statuts. De
maniére générale, il est responsable des comptes de I'organisme, assure son
fonctionnement financier, gere les comptes bancaires de I'association, encaisse les
recettes et réalise les opérations de paiement. Un vice-trésorier peut I'assister dans
ses fonctions en cas de besoin.

Le trésorier assure également la relation entre I'association et son banquier.
Quel est le réle du secrétaire ?

Le principal r6le du secrétaire est la prise en charge de la rédaction des
documents associatifs comme les convocations aux AG de I'association, les
déclarations en préfecture, les procés-verbaux des réunions et les registres associatifs
. Le secrétaire peut également étre en charge de la communication sur les réseaux
sociaux.

Il se charge donc principalement de la gestion administrative de I'association.
Quel est le r6le du secrétaire adjoint ?

Le secrétaire adjoint assiste le secrétaire général dans la réalisation des taches
administratives et juridiques. Il peut remplacer le secrétaire pour certaines
missions. Le role du secrétaire adjoint dans une association doit généralement étre
prévu dans les statuts.

Tableau récapitulatif des réles des membres du bureau d’'une
association
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Le tableau suivant vient résumer les roles principaux des membres du bureau. Les
détails sur leurs missions et leurs pouvoirs sont librement définis dans les statuts de la
structure associative.

Membre Réle Obligations

: Représenter I'association dans tous
Assure le fonctionnement de la

Président o les actes de la vie civile et en
structure associative. o
justice.

Représenter I'association dans tous

Assiste le président dans ses L
les actes de la vie civile et en

Vice-président

fonctions. .
justice.
L . . Présenter les comptes associatifs
Tresorier Assure la gestion financiere. ,
lors de I'AG annuelle.
: L Assiste le trésorier dans ses Présentation des comptes
Vice-tresorier . . ,
fonctions. associatifs lors de 'AG annuelle.
Secrétaire : - : : : L
L Assure la gestion administrative. Tenir des registres associatifs.
géneéral
Secrétaire Assiste le secrétaire général : : L
. ) Tenir des registres associatifs.
adjoint dans ses fonctions.

Comment se déroule I'élection ?

Le déroulement suit les directives mentionnées dans les statuts de la structure
associative. Afin de bien I'encadrer, il convient de fixer statutairement le cadre |égal
de I’élection, la périodicité, la nature du scrutin, les modalités d’organisation et
les modalités de vote.

Cadre légal de I’élection du bureau d’'une association

La législation en vigueur ne prévoit pas de réglementation ni de dispositions
particulieres concernant I'élection. Afin d’assurer son bon déroulement, les modalités
d’organisation et les régles régissant doivent étre déterminées par voie
statutaire. Cela permettra également d’encadrer les futures élections pour le
changement des membres du bureau de I'association.

Périodicité de I'élection
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L’Assemblée générale et le Conseil d’administration sont libres de fixer la
périodicité de I'élection du bureau d’'une association. De maniere générale, le
renouvellement s’effectue apres 2 ou 4 ans selon le mandat de travail défini dans les
statuts.

Nature du scrutin

La nature du scrutin doit étre clairement définie dans les statuts. Les regles de
scrutins uninominaux a un ou deux tours s’appliquent généralement pour élire
les membres du bureau de la structure associative. L’élection se fait en choisissant
un nombre de candidats égal ou inférieur au nombre de postes a pourvoir.

Modalités d’organisation

Les modalités d’organisation suivent les directives mentionnées dans les statuts.
Ainsi, I'élection du bureau est organisée lors d’'une Assemblée générale.

Les statuts peuvent prévoir un vote direct, un vote par procuration pour les
membres de ’AG absents, un vote par correspondance ou un vote électronique.

Afin d’assurer le bon déroulement de I'élection, la liste des candidats est établie avant
la date de I'Assemblée générale. De cette maniere, les adhérents de I'association
peuvent choisir leurs candidats. Une commission électorale est également mise en
place pour organiser I'élection, dépouiller les votes et annoncer les résultats.

Modalités de vote

Les modalités de vote pour I'élection du bureau sont également définies dans les
statuts de la structure associative. Le vote se fait généralement par scrutin secret sous
enveloppe. Le vote électronique est également possible.

Pour déterminer les modalités de vote, il est essentiel de se référer aux statuts.
En effet, certaines associations établissent que seul le vote en personne ou par
procuration est valable.

Quand renouveler le bureau d’une association ?

Page 6
© 2023 LEGALPLACE SAS



LEGALPLACE

Le renouvellement du bureau s’effectue selon les dispositions prévues dans les statuts
. Le changement s’effectue généralement de maniére périodique a la fin du
mandat, comme fixé dans les statuts.

Toutefois, la pérennité des membres historiques du bureau de I'association peut étre
prévue statutairement. Dans ce cas, le renouvellement n’intervient que lors du départ
du membre.

Formalités de renouvellement

Le renouvellement du bureau d’'une association est encadré par la loi. Il faut effectuer
les formalités Iégales et financieres relatives a ce changement.

Formalités |égales

Afin de formaliser le renouvellement du bureau, il est nécessaire de réaliser une
déclaration portant sur le changement aupres du greffe des associations
compétent. Cette formalité doit étre effectuée dans les 3 mois suivant le
renouvellement, au plus tard.

La déclaration de renouvellement doit comprendre I'adresse, la nationalite, la
profession et les informations nominatives de chaque dirigeant désigné. Il faut
I'envoyer par lettre recommandée ou en ligne sur le site du service public.

Elle doit étre accompagnée de la copie du procés-verbal de la décision portant
sur le renouvellement du bureau de I'association.

Formalités financieres

Les anciens dirigeants de I'association sont tenus de transférer les pouvoirs
bancaires aux nouveaux membres du bureau. Pour ce faire, ils doivent effectuer
une démarche aupres de la banque. Cette formalité permet de modifier les
coordonnées de contact, 'adresse pour I'expédition des documents financiers et les
procurations.

A noter : lors de la démarche, la banque peut exiger le récépissé attestant le dép6t de
la déclaration aupres du Greffe de la préfecture. Le récépissé constituera une preuve
du renouvellement des dirigeants de la structure associative.
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Obligations des anciens membres du bureau

A la fin de leur mandat, les membres n’exercent plus leur role au sein de la structure
associative. Afin d’assurer le transfert de pouvoir, ils doivent remettre tous les
documents relatifs a I’'association a cette derniere. Dans le cas contraire, les
nouveaux membres du bureau sont en droit d’envoyer une lettre de mise en demeure
aux dirigeants sortants qui risquent d’étre sanctionnés par les tribunaux.

Pendant la période de transition en vue du renouvellement du bureau, les anciens et
nouveaux dirigeants sont tenus de prévoir des temps d’échange et une période
d’intégration.

Obligations des nouveaux membres

Dans le cadre du renouvellement, les nouveaux membres du bureau doivent se
tenir informeés sur leurs prérogatives au sein de I'association. Ces
renseignements sont indiqués dans les statuts de la structure associative.

lls sont également tenus de demander un audit extérieur si les comptes de
I'organisme ne sont pas clairs ou s'’ils se trouvent dans une situation délicate.

Comment se déroule I'élection du Conseil
d’administration d’'une association ?

La mise en place d’'un Conseil d’administration n’est pas obligatoire au sein d'une
association. Toutefois, cet organe est souvent nécessaire pour garantir le
fonctionnement et la gestion de la structure associative. Pour le former, une élection
est souvent tenue lors d’'une Assemblée générale.

Le Conseil d’administration d’'une association

Il constitue un organe de gestion de la structure associative. Son mode de
désignation, ses attributions et ses pouvoirs sont stipulés dans les statuts de la
structure associative.
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Il est composé de membres de I'association, généralement élus par '’Assemblée
générale. Le réle du Conseil d’administration est de prendre toutes les décisions
relatives a la bonne marche de cette derniére.

Former un Conseil d’administration

La formation ou non d’'un Conseil d’administration reléve de la décision des fondateurs
de I'organisme. En effet, cet organe n’est pas obligatoire dans une association loi
1901, sauf en cas de présence de clauses statutaires exigeant sa création. Les
statuts fixent également les conditions et I'organisation de I'élection du Conselil
d’administration de I'association, ainsi que ses pouvoirs et ses attributions.

Ainsi, il est possible de ne pas le constituer. Néanmoins, certaines structures
associatives doivent se doter d’'un Conseil d’administration, conformément a leurs
clauses statutaires (notamment les associations reconnues d’utilité publique).

Attributions du Conseil d’administration

Les attributions du Conseil d’administration doivent étre déterminées dans les
statuts ou le reglement intérieur de I'association. Dans le cas contraire, elles seront
limitées a la gestion et a 'administration de I'association. Ainsi, le Conseil
d’administration se charge de :

e Etablir 'ordre du jour ;

e Convoquer les assemblées générales ;

Préparer le budget prévisionnel de I'association ;

Recruter des membres salariés ;

Exécuter les décisions prises lors des assemblées genérales ;
Ouvrir un compte bancaire pour I'association ;

e Nommer les membres du bureau ;

e Survelller les actions des membres du bureau ;

e Présenter les projets aux assemblées générales.

Election du Conseil d’administration d’une association loi 1901
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Les membres du Conseil d’administration peuvent étre désignés grace a une
nomination statutaire, une cooptation ou une élection. Concernant cette derniére, la loi
ne prévoit pas de dispositions spécifiques. Les modalités de vote, I’organisation, le
type de scrutin et les regles régissant I'élection doivent donc étre fixés dans les
statuts.

Ainsi, le déroulement de I'élection se fera selon des directives approuvées par
I’Assemblée générale.

Composition du Conseil d’administration

Le nombre de personnes formant le Conseil d’administration est défini dans ses
statuts. En principe, cet organe de gestion se compose des membres élus par
I’Assemblée générale de la structure associative. Il s’agit généralement des
fondateurs de I'association ou des membres les plus anciens.

Les salariés de la structure associative et les personnes morales peuvent également
intégrer le Conseil d’administration. La personne morale doit nommer une personne
physique qui la représentera lors des réunions.

Durée du mandat des membres du Conseil d’administration

La durée du mandat des membres du Conseil d’administration de I'association doit
étre mentionnée dans les statuts. Elle peut étre fixée librement par voie statutaire. De
maniere générale, la durée du mandat des administrateurs est comprise entre 2
et 4 ans. A lissue de ce délai, un renouvellement du Conseil d’administration doit
avoir lieu selon les dispositions prévues dans les statuts.

Il se peut que ni les statuts ni le reglement intérieur ne fixent la durée de mandat
des administrateurs de I'association. Dans ce cas, les membres du Conseil
d’administration peuvent démissionner a tout moment de leurs fonctions. Par ailleurs,
il est possible de les révoquer dans I'un des cas suivants :
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e L’administrateur est un représentant d’'une personne morale en liquidation
judiciaire ;

e L’administrateur n’a pas respecté la limite d’age autorisée pour intégrer le Conseil
d’administration ;

e L’administrateur a été privé de ses droits civiques ;

e L'administrateur a été déclaré incapable d’exercer ses fonctions.

Ainsi, il est important de retenir que les modalités d’organisation et les conditions
d’'une élection dans une association doivent étre clairement mentionnées dans
les statuts de la structure associative, que cela soit pour I'élection des membres du
bureau ou ceux du Conseil d’administration.
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